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ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке организации и проведения розыгрышей призов

ООО «Find Work New Service» (платформа Kornet.uz)
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет единый порядок планирования, организации, проведения и 
подведения итогов розыгрышей призов (далее — Розыгрыши), проводимых ООО «Find Work New 
Service» (далее — Организатор) в рамках деятельности интернет-платформы Kornet.uz.
1.2. Цель проведения Розыгрышей:

 стимулирование активности пользователей;
 продвижение бренда Kornet.uz и повышение узнаваемости сервиса;
 поощрение постоянных клиентов и партнёров;
 развитие лояльности и вовлечённости аудитории.

1.3. Настоящее Положение является внутренним нормативным документом и подлежит 
обязательному исполнению всеми сотрудниками Организатора, задействованными в подготовке и 
проведении Розыгрышей.
1.4. Розыгрыши не являются лотереей, азартной игрой или конкурсом, требующим 
лицензирования, и проводятся на безвозмездной основе.
1.5. Информация о проведении Розыгрышей размещается:

 на официальном сайте www.kornet.uz;
 в мобильном приложении Kornet.uz;
 в официальных аккаунтах социальных сетей (YouTube, Telegram, TikTok, Instagram, 

Facebook).

2. Основные термины и определения
Платформа Kornet.uz — интернет-сервис и мобильное приложение, принадлежащее ООО «Find 
Work New Service», предоставляющее пользователям возможность размещать объявления, 
задания, вакансии и предложения услуг, а также участвовать в розыгрышах, акциях и бонусных 
программах.
Розыгрыш — маркетинговое мероприятие, проводимое Организатором среди пользователей 
платформы, в ходе которого определяются победители и вручаются призы при соблюдении 
установленных условий.
Акция — совокупность маркетинговых мероприятий (розыгрыши, задания розыгрыша (акций), 
бонусные активности), направленных на стимулирование активности пользователей и 
продвижение сервиса Kornet.uz.
Участник — физическое лицо, зарегистрированное на платформе Kornet.uz, соответствующее 
требованиям настоящего Положения и выполняющее условия участия в акции или розыгрыше,
а также полномочный представитель юридического лица, действующий на основании 
доверенности или иных документов, подтверждающих его право участвовать от имени данного 
юридического лица.
Задания розыгрыша (акций) — действия, которые участник обязан или может выполнить для 
участия в розыгрыше, получения бонусов, очков лояльности или иных преимуществ на платформе 
Kornet.uz.
Виды заданий розыгрыша (акций):
Обязательные задания розыгрыша (акций) - Базовые действия, необходимые для допуска к 
участию в розыгрыше. Примеры:

 зарегистрироваться на платформе Kornet.uz;
 подтвердить номер телефона;
 пройти верификацию личности (ID-проверку);
 заполнить профиль пользователя (имя, город, категория деятельности).

Единоразовые задания розыгрыша (акций) - Действия, выполняемые один раз в рамках 
конкретной акции или розыгрыша. Примеры:

 подтвердить электронную почту;
 откликнуться на задание заказчика;
 разместить публикацию (задание, объявление, вакансию);

http://www.kornet.uz/


 подписаться на официальные страницы Kornet.uz в соцсетях (YouTube, Telegram, TikTok, 
Instagram, Facebook).

Долгосрочные задания розыгрыша (акций) - Регулярные или цикличные действия, 
направленные на поддержание активности участника на платформе Kornet.uz. Примеры:

 завершить исполнение задания заказчика;
 закрыть (оплатить) исполненное задание;
 приглашать новых пользователей по реферальной ссылке (пригласить друга);
 получить положительный отзыв;
 оставить отзыв;
 подключить или продлить пакеты Start, Standard, Premium (после включения 

монетизации сервиса Kornet.uz).
Бонусные задания розыгрыша (акций) - Дополнительные активности, выполнение которых даёт 
участнику дополнительные шансы на выигрыш, повышение рейтинга или получение поощрений.
Примеры:

 «Барабан удачи» — один раз в день;
 «Пройти опрос» — один раз в месяц.

3. Виды розыгрышей
3.1. Организатор может проводить следующие виды Розыгрышей:

 сезонные (летние, осенние, зимние, весенние);
 праздничные (Навруз, Новый год, День независимости и др.);
 годовые (итоговые) — по результатам активности за период;
 тематические (специальные) — к запуску новых функций, категорий или пакетов.

3.2. Каждый розыгрыш проводится на основании приказа директора и утверждённых правил 
участия.
3.3. Условия, сроки и состав призового фонда определяются индивидуально.

4. Организация и подготовка
4.1. Организатором всех розыгрышей и акций является ООО «Find Work New Service».
4.2. Подготовка к проведению включает:

 разработку концепции и механики акции;
 определение призового фонда и бюджета;
 назначение ответственного лица;
 подготовку правил участия и визуальных материалов;
 утверждение приказом директора.

4.3. Ответственное лицо обеспечивает:
 прозрачность процедуры;
 публикацию информации и результатов;
 своевременную выдачу призов;
 составление отчётной документации.

5. Участники розыгрыша
5.1. К участию допускаются физические лица и уполномоченные представители юридических лиц, 
зарегистрированные на платформе Kornet.uz и проживающие (или ведущие деятельность) на 
территории Республики Узбекистан.
5.2. Не допускаются к участию:

 сотрудники ООО «Find Work New Service» и их близкие родственники;
 представители компаний-партнёров, задействованных в организации розыгрыша.

5.3. Участие в розыгрыше подтверждает согласие с условиями настоящего Положения и 
правилами обработки персональных данных.

6. Призовой фонд
6.1. Призы предоставляются за счёт средств ООО «Find Work New Service» (Организатора).
6.2. Призы могут быть следующих видов:
материальные — товары, техника, подарочные карты, сувениры и иные вещи, передаваемые в 
собственность победителя;
нематериальные — бонусы, промокоды, пакеты услуг, доступ к платным функциям платформы;
денежные — выплаты в национальной валюте Республики Узбекистан (сум) на банковский счёт 
или электронный кошелёк победителя.



6.3. Денежные призы выплачиваются только при наличии документального подтверждения 
личности и банковских реквизитов, предоставленных победителем.
Выплата осуществляется в течение 15 (пятнадцати) календарных дней после публикации 
результатов розыгрыша.
6.4. Денежные призы перечисляются исключительно безналичным способом на реквизиты, 
указанные участником. Выплата наличными не допускается.
6.5. Все налоговые обязательства, связанные с получением денежного приза, регулируются 
законодательством Республики Узбекистан.
Организатор вправе удерживать и перечислять в бюджет налоги и сборы, подлежащие уплате с 
суммы выигрыша.
6.6. В случае невозможности вручения или перечисления приза по вине участника (неверные 
реквизиты, непредоставление данных, отказ от получения), приз признаётся невостребованным и 
возвращается в распоряжение Организатора.
6.7. Организатор вправе заменить приз другим, аналогичным по стоимости или эквивалентным 
денежной выплате, уведомив об этом участников до подведения итогов розыгрыша.

7. Определение победителей
7.1. Победители определяются:

 случайным образом (генератором случайных чисел);
 на основании активности участников;
 по смешанной (комбинированной) схеме.

7.2. Результаты оформляются Протоколом с подписями ответственных лиц.
7.3. Информация о победителях публикуется на сайте и в соцсетях Kornet.uz.

8. Вручение призов
8.1. Победители уведомляются через личный кабинет, e-mail или мессенджер.
8.2. Для получения приза участник (или представитель юрлица) обязан подтвердить личность и 
полномочия.
8.3. Призы выдаются лично либо направляются курьером/почтой.
8.4. Если победитель не выходит на связь в течение 14 дней — приз аннулируется.

9. Права и обязанности сторон
9.1. Организатор имеет право:

 изменять сроки и условия розыгрышей (при объективных причинах);
 публиковать имена и изображения победителей (с согласия);
 аннулировать участие при нарушении правил.

9.2. Участник имеет право:
 получать достоверную информацию об акции;
 самостоятельно принимать решения об участии или отказа от участия;
 требовать защиты персональных данных.

10. Обработка персональных данных
10.1. Обработка персональных данных участников осуществляется исключительно для целей 
проведения Розыгрыша.
10.2. Организатор соблюдает требования Закона Республики Узбекистан «О персональных 
данных».
10.3. Срок хранения данных — 12 месяцев после завершения акции.
10.4. Участник может отозвать согласие на обработку данных.

11. Ответственность
11.1. Организатор не несёт ответственности за:

 сбои связи, технические неполадки;
 неверно указанные данные участниками;
 невозможность вручения призов по вине участника.

11.2. Участник несёт ответственность за достоверность предоставляемых данных и соблюдение 
правил участия.

12. Отчётность и контроль
12.1. По итогам каждого Розыгрыша составляется Отчёт о проведении, включающий:



 сроки и этапы проведения;
 количество участников;
 состав призового фонда;
 результаты и список победителей;
 подтверждение вручения призов.

12.2. Контроль за исполнением настоящего Положения осуществляет директор ООО «Find Work 
New Service».

13. Заключительные положения
13.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения директором.
13.2. Изменения и дополнения вносятся приказом директора.
13.3. Положение действует бессрочно и распространяется на все розыгрыши, проводимые на 
платформе Kornet.uz.


